
Dinamica de verano mundo nuevo 
 
Dentro de toda la dinámica de Verano Mundo Nuevo, los servicios, 

bien entendidos, son la clave para la buena marcha de todo el Encuentro. 
Son nueve los servicios que se forman en torno a la dinámica de 

los niños con los animadores. Todos tienen una tarea, porque la casa es 
de todos y cada uno colabora para el conjunto contribuyendo a crear un 
clima agradable. La disponibilidad es nota importante para que todos 
vivamos como una verdadera familia, unidos en la Fé y en el amor. 

Ahora vamos a dar unas pinceladas, para que sepáis la tarea de 
cada uno en el Encuentro. 

 
Todos los servicios tienen su importancia y cada uno debe estar 

atendido en aquello que le corresponde, pero siempre desde la alegría 
del servicio. 

 
Cada servicio tiene su función pero, no por ello, si vemos alguna 

disfunción en alguno de ellos, debemos ponerlo en conocimiento del 
responsable, la colaboración de todos es muy importante. 

 
Los servicios se coordinan por el coordinador responsable de 

servicios y grupos de reflexión. Cada grupo de servicios está formado 
por chavales de diferentes procedencias pero de una misma edad. El 
coordinador de servicios a su vez tiene un responsable por servicio que 
es el que atiende directamente a los animadores de cada grupo de 
reflexión o servicio (en el organigrama se ve más claro). 

 
Es importante conocer: 

 Los diferentes servicios: fiesta, liturgia, acogida, bienestar I y II, 
acampada, cocina, información, servicio al pueblo y 
ambientación(al final de este documento) 

 Las tares que competen a cada servicio. 
 Al/los responsable/s –coordinador/es de servicio-reflexión y 

responsable de cada servicio concreto. 
 

Debemos también: 
 Estar pendientes de las necesidades que puedan surgir en 

nuestro servicio. 
 Los horarios de las reuniones por servicio y para el tema de 

reflexión y las reuniones de monitores. 



 Cuidar que los chavales cumplan con su cometido y además 
saber animarles a que lo hagan con alegría. Necesitan de nuestra 
ayuda y nuestra participación, somos uno más en la realización 
del servicio. ¡¡Somos ejemplo vivo!!. 

 Anotar todos los horarios y cambios que puedan ir surgiendo en 
el planning del día. 

 Estar en contacto directo con nuestro responsable de servicio 
para poderle comunicar nuestras necesidades y dudas que 
pueden ir surgiendo en el tema de reflexión o en el servicio. 

 Conocer a los chavales y llevar un control de que viene al grupo 
todos los días. Si ha habido algún cambio estar informado. 

 
 
ANIMADORES Y RESPONSABLES DEL GRUPO DE 

ORIGEN. 
 

Todos los que participan en el encuentro Verano Mundo Nuevo, 
tanto responsables de grupo, animadores o ayudantes de monitor, tienen 
una tarea muy importante, educar y motivar en la Fé. 

 

Para los chavales como para los monitores es necesario que 
aclaremos nuestros objetivos, porque Verano Mundo Nuevo, no es sólo 
para irnos unos días de casa, sino para: 

 Educar para un servicio cristiano desde su dimensión 
misionera. Para ayudar a cumplir estos objetivos tenemos la orientación 
del encuentro, los temas de reflexión y el intercambio con otros grupos 
con una revisión de respuestas y actitudes. 

 Educar para la alegría cristiana. Porque la misión nace de la 
alegría, desde la fiesta. Crear un clima de alegría general compartida. 

 Compartir y conocer Mundos Nuevos. Amigos de otros 
grupos con los que convivimos, misioneros que están compartiendo con 
nosotros la vida del encuentro. 

 Ayudar a una mayor responsabilidad a todos los niveles, 
desde el compartir la tienda, respeto en las celebraciones, participación 
en las actividades, escucha y aportaciones en el grupo de reflexión, 
cumplimiento de nuestro servicio, la comida,… 

 Iniciación al trabajo en grupos, con los amigos de todo el año, 
de otros años, de la diócesis, de otros carismas,… 

 Saber afrontar y preparar el futuro. Los chavales son el futuro 
de la iglesia, su paso y compromiso con los grupos cristianos, la 
participación en la animación misionera del próximo curso (Domund, 



campaña contra el hambre, Navidad, Infancia Misionera, Festivales de la 
Canción, Encuentros Misioneros Silos del año que viene, etc..) 

  Los monitores y responsables han de tener muy claros estos 
objetivos, para ello el siguiente decálogo orienta al cumplimiento de 
estos: 

 

DECÁLOGO DEL MONITOR 
 

1. Saber que cada cosa tiene su momento y cada encuentro su 
dinámica. Ser conscientes de los horarios previstos y de los cambios que 
pueden ir surgiendo. 

 

2. Buscar un espacio al término del día, para hacer balance, 
respetando siempre los horarios y el descanso de los demás. 

 

3. No solo cuidar o vigilar a los chavales, sino compartir el 
encuentro con ellos. Colaborar en su crecimiento físico, mental y 
espiritual. 

 

4. Es un educador y guía que ocupa responsablemente el tiempo 
que está con los chavales. 

 

5. Necesita, para un mejor servicio a los demás, su tiempo de ocio 
y descanso. Tiempo que todos deben respetar y cuidar de no dejar a los 
chavales solos. 

 

6. Se compromete con todos los animadores en las tareas comunes 
del encuentro. Participa activamente en todos los actos, colabora en los 
servicios, en los talleres y en toda la dinámica, cuidando su labor 
fundamental como monitor y responsable del grupo de origen. 

 

7. Tiene una historia, una experiencia humana, una capacidad de 
relación y una vida de fe que desea comunicar, no solo a los pequeños 
sino también contrastar con los adultos. Tiene derecho y desea de verdad 
ser miembro del gran grupo misioneros mundo nuevo. 

 

8. Sabe que la tarea que realiza es muy importante y se 
compromete a continuar trabajando con los grupos a lo largo del año. 

 

9. Busca los cauces para seguir realizando, después del encuentro, 
tareas de servicio eclesial, poniendo el esfuerzo en la coordinación con 
los movimientos de la diócesis. 

10. Le gusta que se reconozca su labor como un servicio al 
encuentro Verano Mundo Nuevo, dentro de los Encuentros Misioneros 
Silos. 



Dinamica de verano mundo 
nuevo 

 
Cada año varían las dinámicas, los juegos, la gente, pero el horario 

general del día suele ser el mismo. Nos regimos por las sintonías, cada 
cambio de actividad tiene una sintonía diferente, hay que ayudar a los 
chavales a que la memoricen. 

 
Horario de un día cualquiera: 

 
Horario diario orientativo 

 
 
 8:00H – LEVANTARSE LOS MONITORES 
 8:30H - LEVANTARSE LOS CHAVALES 
 9:00H – DESAYUNO 
       ARREGLO DE TIENDAS/ REUNIÓN DE 

MONITORES 
       SERVICIOS 
10:00H - ORACION DE LA MAÑANA 
11:00H - GRUPOS DE REFLEXIÓN 
12:00H – ÁNGELUS 
        TALLERES 
13:00H - DESCANSO – DUCHAS 
14:00H – COMIDA 
       PUEBLO 
16:00H – ENSAYO 
16:30H – ACTIVIDADES 
       MERIENDA/ FORMACION DE MONITORES 
20:00H - ACTIVIDADES/LITURGIA 
21:00H – CENA 
22:00H – FIESTA 
         ORACION DE LA NOCHE 
24:00H - SILENCIO 
 



DESCRIPCIÓN DE 

 

SERVICIOS 
 

SERVICIO DE ACOGIDA 
 
Hay que poner en él todo el esfuerzo de atención para la acogida, 

el saludo y el acompañar a los que llegan.  
 

Deben conocer el funcionamiento de todo el Encuentro: 
 
 El Objetivo, la Dinámica. 
 El porqué del slogan en la peña, (recordar lo de otros años). 
 Los Servicios, los Talleres, las Marchas, los grupos de 

Reflexión-Servicio, la Fiesta etc. 
 Ha de haber un grupo con experiencia que pueda acompañar 

e informar a los que llegan. 
 El Responsable hará el horario para los grupos  
 El grupo al que le toque servicio durante la reflexión, se 

situará cerca de la entrada, así podrán seguir el grupo de Reflexión y 
atender la puerta. 

 El comportamiento de ACOGIDA y la presencia ha de ser 
adecuada a este SERVICIO. 

 No se sentarán en el muro, sino en lo que se designe para 
ello. 

 Siempre que  vean que alguien se acerca, se levantarán para 
saludar, agradecer su  presencia y preguntar cuál es el objetivo de su 
visita. 

 A la hora del SERVICIO, deben ser los NIÑOS 
PREFERENTEMENTE quienes hagan la acogida, los Animadores están 
para  ayudar que lo hagan bien y para salir al paso cuando ellos no se 
desenvuelvan. Lo importante es que los niños hablen desde la 
experiencia o el conocimiento de todo lo que es V.M.N. 

 Durante las celebraciones, se quedará algún Animador entre 
el Foro y la entrada para atender a los que puedan llegar. 

 SERVICIO ESPECIAL EL DÍA DE PADRES: Preparar muy 
bien la llegada bajo la dirección del Responsable del Encuentro y el de 
Servicios, en coordinación con el Equipo Técnico para momentos 
especiales. 



SERVICIO DE ACAMPADA 
 

 Que los grupos estén distribuidos para la limpieza por Calles, 
Avenidas, Foro, Cancha de Baloncesto, Orilla del río, M-30, Plaza de 
Acampada, lugares de fregar y de lavar. No olvidar el puente, riego, 
basura y limpieza, la zona del Nogal, la escalinata y todo el entorno del 
muro por dentro y por fuera.  

 
 A los pequeños se les deben encargar tareas pequeñas como 

de recoger papeles, que se encarguen de que las bolsas en los cubos 
estén siempre bien puestas, etc.    

 Hay que poner una persona responsable de almacén, mejor un 
joven o adulto, o dos, porque es bastante el trabajo no sólo para tener 
todo ordenado sino también para atender a las cosas perdidas y a quien 
necesite materiales como clavos, vientos, palos de tienda,  etc. 

 En caso de lluvia organizar a la gente con los vientos, 
plásticos, etc. 

 Limpiar los cubos de basura de acampada y colocar las 
bolsas. 

 Estar atentos a cuando llega el camión de la basura para 
vaciar los contenedores de basura. 

 
 

SERVICIO DE cocina 
 

 Recoger la cocina. 
 Vigilar que la limpieza de los cacharros se haga solamente en 

el fregadero y que las fuentes, ensaladeras, bandejas, etc, queden limpias 
por el grupo cuando las entreguen a cocina 

 Fregar las bateas grandes y todo lo que desde cocina nos 
indiquen. 

 Sacar la basura a los contenedores y colaborar en lo que nos 
pidan. 

 

SERVICIO DE bienestar 
 

Bienestar se divide en dos subgrupos;  
Bienestar I:  
 En los baños: Limpiar los lavabos, el suelo. Recoger las 

papeleras,  barrer, fregar el suelo y reponer papel higiénico, etc 



Bienestar II: 
 En las DUCHAS: 
  - Pasar la manguera todos los días al suelo y al entorno de 

la piscina. 
  - Dejar limpios los soportes del jabón.   
  - Quitar las tapaderas de las duchas para desinfectarlas 
   todos  
   los días, barrer y dejar muy limpios los pasillos. 
  - Limpiar la plataforma y escalera fuera de la piscina.  
  - Estar atento a que durante el horario de ducha la gente no 

se  recree en la misma, que entren de uno en uno.  
 
SERVICIO al pueblo 
 

 Su servicio es limpiar lo que, sin querer, dejamos mal al 
regresar del pueblo. Esto exige dejar todo limpio, incluye: la plaza del 
pueblo, calles adyacentes y toda la bajada hasta la acampada, incluyendo 
la plaza hoy llamada «Plaza de Santo Domingo». 

 El cuidado de que los chavales y monitores no se sienten ni 
en las calles ni en las entradas al Monasterio. 

 La limpieza del lavadero y pequeño canal de agua. 
 La pradera a la entrada de la Acampada. 
 

 

SERVICIO DE ambientacion 
 

Este SERVICIO ha de mantener la belleza de  todo el entorno: la 
acampada y todas las dependencias de nuestra «CASA» en Verano 
Mundo Nuevo.   

 
QUE CADA COSA esté en SU SITIO y que haya 
  UN LUGAR para CADA COSA. 
  

 Colocar bien las banderas, recoger, buscar y colocar las que 
se caigan o las que se lleve el viento. 

 Observar lo que se vea que está mal en los diferentes 
SERVICIOS, para ayudarles a arreglarlo. 

 Entre todos los Animadores y chavales, hacer carteles, ayudar 
a la ornamentación de la Fiesta, de la Liturgia etc. 

 Han de animar a que todos lleguen a tiempo y se coloquen en 
su lugar correspondiente en cada una de las actividades. 



SERVICIO DE informacion 
 
 La caseta de información será sólo para ese SERVICIO DE 

INFORMACIÓN y para la VENTA de sobres, tarjetas, cartas y sellos; 
también bolígrafos, libretas, gorras y pequeños detalles para obsequios. 

 
 Debe conocer todo el funcionamiento del Encuentro, 

Dinámica de todos los grupos: los de Reflexión-Servicio, los de Talleres, 
los de Origen, etc. 

 
 El servicio debe tener documentación sobre: 
 - Grupos de Origen que están en Mundo Nuevo 
 - Los grupos de los Servicios y de Reflexión 
 - Los grupos de Talleres 
 - Debe tener el plano de V.M.N para que los Animadores 

informen de las zonas a los chavales. 
 - Debe conocer los países de cada grupo. 
 - Tener plano de la Acampada con nombres de calles y 

números de tiendas, para saber dónde vive cada Animador y chaval.  
 
 
SERVICIO DE fiesta 
 

 Es el SERVICIO encargado de la preparación de la Fiesta en la 
Noche. 

 El objetivo de este Servicio no es que todos los grupos del 
SERVICIO participen en la Fiesta. Ellos deben participar, pero lo 
FUNDAMENTAL es que HAGAN PARTICIPAR A LOS GRUPOS DE 
ORIGEN. Para esto han de preguntar a los centros (de los que tendrán  
lista general), para equilibrar la participación en la noche. 

 La preparación de la Fiesta de Padres el Domingo, por ello es 
necesario que conozcan todo lo que llega preparado desde las Diócesis, 
así podrán hacer la distribución. 

 Ponerse al habla con el Taller de Baile y Danza, para ver lo que 
puede pasar a la noche, el Día de Padres y a la fiesta final del último día. 

 En FIESTA habrá responsables que serán los presentadores en la 
noche y que se cuidarán de los grupos de Reflexión. 

 



Una tarea MUY IMPORTANTE: la relación con los de LA 
FIESTA FINAL, para enmarcar cada día algún detalle o intervención 
que se vea necesario para preparar la final. 

 
SERVICIO DE liturgia 
  

  Este Servicio trabaja por ofrecer una Liturgia Viva y 
Activa, en la que participemos todos, y para que las celebraciones sean 
profundas, creativas, que inviten a crear interrogantes e impulsen a dar 
respuestas comprometidas. 

  Los grupos de reflexión trabajan como los demás. Tiene 
cada uno su RESPONSABLE y sus Animadores, pero en la práctica del 
servicio ellos deben tener un papel importante. 

 
 Limpiar la Capilla y la zona reservada para las celebraciones en 

el Foro. 
 Cuidar las flores y rosales. 
 Preparar (con ensayo) a los lectores de las celebraciones. 
 Asignar a los grupos las Moniciones y Preces de cada Día. 
 Que lleven las Ofrendas por grupos 
 EL ANGELUS deben llevarlo muy bien 

preparado.(Preferentemente        cantado). 
 Cuidarán el entorno de la Capilla, tendrán limpia toda la zona o 

calle de la Nave  
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